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Positive Psychologie in der Führung – ein 
Seminar zur konkreten Umsetzung (IV)
Auf Anfrage 

	 Was macht mir Freude, was gibt Sinn und wie bleibe ich echt in der Führungsarbeit?
	 Wer kann die Positive Psychologie im Führungsalltag eingesetzt werden?
	 Wie wirkt sich die Positive Psychologie auf Ihr eigenes Wohlbefinden und das Wohlbefinden  

der Mitarbeitenden aus?
	 Welches Mindset ist die Grundlage Ihrer Führung?
	 Wie können Sie diese Impulse für eine gesunde Entwicklung und Veränderung für Ihre  

Organisation einsetzen?
	 Nehmen Sie sich bewusst eine Auszeit, um Ihren Führungsalltag zu betrachten und neue Inputs 

für Ihre Arbeit zu erhalten. Wir erkunden das eigene Führungsverhalten und entwickeln neue 
Vorgehensweisen. Modelle der Veränderung und Führung werden aufgezeigt und anhand der 
Praxis überprüft. 

Wir arbeiten mit Inputs, Fallbesprechungen, Einzel- und Gruppenarbeiten und Selbstreflexion. Daneben 
ist der persönliche Austausch bei den gemeinsamen Mahlzeiten ein wichtiger Teil des Seminars.

Zielgruppe:	 Führungspersonen 

Ziele:	 Sie lernen die Positive Psychologie und deren Wirkungsweisen für Ihr Führungs-
verständnis und Führungsverhalten kennen und können neue Impulse in Ihrem 
Führungsalltag setzen. Sie kennen die Grundprinzipien des positiven Leadership- 
Konzeptes.

Leitung:	 Regula Wyrsch Caviezel
		  Coach, Supervisorin, Organisationsberaterin BSO (regulawyrsch.ch)
		  Ingrid Schertler
		  Supervisorin, Coach, Organisationsberaterin ÖVS (ingridschertler.at)

Termin:	 Auf Anfrage

Ort:	 	 noch offen

Investition:	 Auf Anfrage
	 	 Die Seminarkosten sind bei Anmeldebestätigung fällig.

Stornierung:	 Bis 30 Tage vor Seminar kostenlos, nach Verstreichen dieser Frist  
fallen 100 % der Seminarkosten an.

Weitere Informationen bei einem persönlichen Gespräch.

Regula Wyrsch Caviezel
Hagenstrasse 8
6460 Altdorf

Telefon +41 79 304 16 01
beratung@regulawyrsch.ch
www.regulawyrsch.ch

https://www.regulawyrsch.ch

