
Coaching  Supervision
Organisationsberatung BSO

Neu in der Führung
Führungs- und Rollenverständnis  
für Führungspersonen (II)
Auf Anfrage 

	 Sie haben neu eine Führungsposition übernommen und möchten ihre Rolle als  
Führungsperson anschauen und aktiv gestalten.

	 Wie führen Sie sich selbst, Ihr Team, Ihre Mitarbeiter*innen und Ihre Organisation?
	 Was ist Ihr innerer Kompass?
	 Auf welche Werte stützen Sie sich bei Ihrer Rollengestaltung?
	 Wie gehen Sie mit schwierigen Situationen in der Personalführung um?
	 Wie können Sie hinderliche und förderliche Gesprächsverhalten erkennen und Ihr Verhalten 

anpassen? Wie können Sie all dies in Ihre berufliche Praxis transferieren?

Zielgruppe:	 Führungspersonen 

Ziele:	 	 Sie kennen Ihre eigene Führungsrolle (Analyse, Reflexion, Definition) und 
			   entwickeln Ihr eigenes Rollenverständnis der Führung.
		  	 Sie sind in der Lage als Führungskraft Mitarbeiter*innen in Ihrer 
			   beruflichen Rolle zu coachen.
		  	 Sie reflektieren ihr eigenes Kommunikationsverhalten und probieren 
			   neue Kommunikationsvarianten aus.

Leitung:	 Regula Wyrsch Caviezel
		  Coach, Supervisorin, Organisationsberaterin BSO (regulawyrsch.ch)
		  Ingrid Schertler
		  Supervisorin, Coach, Organisationsberaterin ÖVS (ingridschertler.at)

Termin:	 Auf Anfrage

Ort:	 	 noch offen

Investition:	 Auf Anfrage
		  Die Seminarkosten sind bei Anmeldebestätigung fällig.

Stornierung:	 Bis 30 Tage vor Seminar kostenlos, nach Verstreichen dieser Frist  
fallen 100 % der Seminarkosten an.

Weitere Informationen bei einem persönlichen Gespräch.

Regula Wyrsch Caviezel
Hagenstrasse 8
6460 Altdorf

Telefon +41 79 304 16 01
beratung@regulawyrsch.ch
www.regulawyrsch.ch

https://www.regulawyrsch.ch

